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जल- भूतल परिवहन मंत्रालय 


( पत्तन पक्ष ) 

अधिसूचना 
नई दिल्ली, 30 अप्रैल , 1992 


कांडला पोर्ट ट्रस्ट 
कांडला पोर्ट ट्रस्ट कर्मचारी गृह निर्माण अग्रिम विशेष कु टुम्ब लाभ निधि 

योजना , 1992 


. . 


... . सा . का० नि० 449 ( अ ) : ---केन्द्र सरकार , महापत्तन न्यास 
अधिनियम , 1963 ( 1963 का 38 ) की धारा 132 की उपधारा ( 1 ) 
के साथ पठित धारा 124 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए, कांडला पत्तन न्यासी मंडल द्वारा बनाए गए और इस 
मधिसूचना के साथ संलग्न अनुसूची में कांडला पत्तन न्यास कर्मचारी गृह 
निर्माण अग्रिम , विशेष लाभ निधि योजना, 1992 का अनुमोदन करती 


1. संक्षिप्त नाम तथा लागू होना : 
( क ) यह योजना कांडला पोर्ट ट्रस्ट कर्मचारी गृह निर्माण अग्रिम 

विशेष कुटुम्ब लाभ निधि योजना , 1992 कही जाएगी । 
( ख ) यह योजना कांडला पोर्ट ट्रस्ट बोर्ड के उन सभी कर्मचारियों 

को लागू होगी जिन्होंने पोर्ट ट्रस्ट से गह निर्माण अग्रिम पहले 

ही ले रखा है अथवा ले रहे हैं । 
2. प्रारम्भ होना : 


यह योजना राजपत्र में उसके प्रकाशन की तारीख से लागू होगी । 


2. उक्त विनियम, स अधिसूचना के सरकारी राजपत्र में प्रकाशन 
की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


3. परिभाषाएँ : इस योजना में , सिवाय कि जब तक संदर्भ से अन्यथा 

अपेक्षित न हो : 
( क ) “ अधिनियम " से महा पत्तन न्यास अधिनियम , 1963 अभि 

प्रेत है । 


( फा . सं० पी० पार-- 120 12/ 1/ 92 - पी ई० 1] 

अशोक जोशी , संयुक्त सचिव 
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( ब ) " बोर्ड " तथा " अध्यक्ष " का वही अर्थ होगा जैसा कि महा 

पत्तन न्याम अधिनियम , 1963 में है । 
( ग ) " कर्मचारी " से कांठला पोर्ट ट्रस्ट में नियत ऐम अधिकारी 

कर्मचारी कामगार अभिप्रेत है जिन पर उक्त ( 1 ) ( अ ) के 

अधीन यह योजना लागू होती है । 
( घ ) “निधि " से गृह निर्माण अग्रिम के लिए अनुमोचित देयता 

पूरी करने में मंतित कांडला पोर्ट ट्रस्ट कर्मचारी गृह निर्माण 

अग्रिम विशेष कुटुम्ब लाभ निधि अभिप्रेत है । 
( ४ ) "विस सलाहकार तथा मुख्य लेखा अधिकारी तथा विभाग 

प्रमुख से अमणः बोई के वित्त मलाहकार तथा मध ले व 

अधिकारी और विभाग प्रमुग्न अभिप्रेत गोंगे । 
4. योजना का उद्देश्य : 

इस योजना का उद्देश्य है कि अगर किमी कर्मचारी की मेवामान 
के दौरान मृत्यु हो जाती है सो गृह निर्माण अग्रिम और मात्र ही तत्संबंधी 
म्याज के महे अनुन्मोचित देयना पुरी करने के लिए निधि ग मुआवजा 


१. निधि का संचालन . 
( क ) अध्यक्ष , उपाध्यक्ष, यित्त सलाहकार सथा मुख्य लेखा अधिकारी 

और कल्याण निधि का प्रबंध करने वाले विभाग प्रमुख द्वारा 

गठित समिति छाग यह निधि संचालित की जाएगी । 
( म्न ) यह निधि वित मलाहकार तथा मुख्य लेखा अधिकारी अथवा 

उनकी तरफ से प्राधिकृत किए गए किसी अधिकारी द्वारा 

संचालित की जाएगी । 
( ग ) वित्न मलाहकार तथा मुख्य लेखा अधिकारी द्वारा निधि में 

उपलब्ध राशि का तुमी प्रकार निवेश किया जाएगा जैसाफि 
अध्यक्ष महोदय द्वारा समय- समय पर निश्चित किया गया 
हो । 


( घ ) वित्त सलाहकार तथा मुख्य लग्ना अधिकारी निधि में अवायगी 

गे संबधित मांगों पर कार्यवाई करेंगे और उस ममिति में 
गमक्ष प्रस्तुत करेंगे । 


दिया था । 


), लेखा तथा निखा परोक्षा : 

इस निधि का संचालन कर। ममय वित्त सलाहकार तथा मुख्य 
लेखा अधिकारी अपने नियंत्रणाधीन किसी एक अधिकारी द्वारा लेखा तथा 
लेखा परीक्षा से संबंधित प्रावणक बहियों को बनाए रखे जाने की व्यवस्था 
करेंगे । 


5 निधि मा योगदान : 
( क ) “कारला पोर्ट ट्रस्ट कर्मचारी गृह निर्माण अग्निम विशेष कुटुम्न्य 

आभनिधि नामना ( FEET बनाः जाएगी जिसमें वो 
के ऐसे कर्मचारी मारिफ अंशदान देंगे जिन्होंने बांस से पहल 

ही गृह निर्माण अनिल ले रहा ले हैं । 
( ख ) गांधीधाम स्थित किसी भी राष्ट्रीयकृत बेक मे "काला पोर्ट 

दुम्ट कर्मचारी गृह निर्माण अग्रिम निशेप दम्ब लाभ निधि " 
नामतः एक दाता खोला नागा । 


10. निर्वचन : 

इस योजना के किसी भी प्रावधान के निर्वचन महित निधि के मला 
लन में संबंधित सभी मामलों में अध्या माव : का निर्णय दो अन्तिम 
होगा । 


MINISTRY OF SURFACH, TRANSPORT 

( Ports Wing) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 30111 pil 1990, 
G .S . k . 4 :141 E ) - - CXLICSC 176 10 vers conferred by 
sub -section (in of section 124 . re : 11 vit : uh sccion 1) of 
section 132 f the Majur Pors Act . 1963 ( 38 If 1963 , the 
Central Government helthy ap7 ( .VE : the Kand s Port Trust 
Employees Iivuse Building Advance, Special Family Benefit 
l-und Scheme, 1992 made by the Hoard of Trustees for tho 
Port of Madras and set out in the Schedule inncxed to this 
Notification. 


6. निधि में अशदान . 
( क ) जिन कर्मचारियों पर यह योजना लागू होती है व मी 

20 20 ( पये काम मात्र ) . प्रतिभाह नाय पणो अगदान 
और अधिषमा के कारण उसकी सेवानित्ति होने अथा। 
अन्यथा भागपन्न तथा गायन की तारीख तक अश्या गृह 
निर्माण अग्निम मात्र ही तत्संबंधी प्रादा ब्याज की पुनप्रदा 
यगो को जाने नक , जो भी पहले हो , उसे ऐसा अंशदान प्रदा 
करना होगा । मादि नये मग्गों के बाद में उन । 
का अंगदान उस महीने के ठीक बाद वाले महीने से प्रारम्भ 
होगा जिन मनि में उन्हें गृह निर्माण अग्रिम को पहली किरन 
अदा की गई थी । अगर किमी माह के दौरान गिगी भी 
कारणवश अंशयान को यसनी न की जा सके तो ऐसे देयो को 
पश्चान्वर्ती वेतन बिल पथवा अन्य किसी शोधन या म 

वसूला जाएगा । 
( ख ) मोई इस योजना के प्रावधानों द्वारा शामिन कर्मचारियों की 

सख्या के आधार पर प्रत्येक विस वर्ष के प्रारंभ में कांना 
पोर्ट ट्रस्ट कल्याण निधि में प्रति कर्मचारी रु० 10 
( रुपये दम मात्र ) प्रतिमाह अंशदान देगा और योई art 
उस वित्त वर्ष के लिए जो अधिक अथवा कम अंशदान किया 
गया हो उसे अगले अंशदान की निधि में जमा राशि गाने 
समय पृग किया जाएगा । 


2 . The said regulations shall come into force on the dato 
of publication of this notification in the Official Gazette . 


[ No . PR -12012 / 1 / 92- PE. I ] 
ASHOKE JOSHI, Jt. Secy. 


KANDLA PORT TRUST 
KANDLA PORT TRUST EMPLOYEES HOUSE BUILDING 
ADVANCE SPECIAL FAMILY BENEFIT FUND SCHEME 

1992 


7. गेवा के दौरान मृत्यु हो जाने पर अदायगी । 

अगर किमी कर्मचारी की सेवा के दौरान मृत्यु हो जाती है तो 
उनकी मृत्यु की तारीम् नत गृह निर्माण अयिम का पुर्नभवायगी क महे 
उन्हें देय भाग गशि अर्थात् मुख्य गण तथा व्याज को पूरी राशि की 
प्रतिपूर्ति पोर्ट ट्रस्ट बोर्ड को कर दी जाएगो और योजना प्रारम्भ होने के 
समय किए गए अंशदान रो उस कर्मचारी की मृत्यु के माह तक चालू रहे 
मंशदान दाग मनो निधि रो उसकी प्रतिपति की जाएगी । 


| Short title and application : 
( a ) The schemc may be called " Kandla Port Trust Emp 

lovees House Building Advance Special Family 

Bencfit Fund Scheme, 1992. 
( b) The scheme shall arrlv to all the employecs of 

Kundla Port Trust Board who have already availed 
nr avoi! the House Building Advance from the Port 
Trus . 


2 . Commencement : 

The scheme shall take effect from the date of publication 
in the Gazette. 
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for any reason , such dues will be recovered from 
the subsequent pay bill or any other settlement dues .. 


3 . Definitions : 
In this scheme, unless the context otherwise requires : 

(a ) The “ Act means the Major Port Trust Act, 1963 . 
(b ) Board and Chairman shall have the same mean 

ing as in Major Port Trust Act, 1953 . 
(c ) Einployee means officer /employee /workers employed 

in Kandla Port Trusi to whom the scheme applied 

under ( 1 )( b ) above . 
( d ) Fund means Kandla Port Trust Employees House 

Building Advance Special Family Benefit Fund for 
meeting the undischarged liability towards House 

Building Advance . 
( e ) Financial Adviser and Chief Accounts Officer and 

the Head of Department shall mean the Financial 
Adviser and Chief Accounts Officer and the Head of 
Department of the Board respectively . 


(b ) The Board shall make a contribution of Rs. 10 from 

Kandla Port Trust Welfare Fund (Rupees Ten only ) 
per mensum , per employee at the beginning of each 
financial year on the basis of the strength of the 
employees covered by the provisions of the scheme, 
the excess or short contribution by the Board for 
that firancial year being made good at the time of 
affording credit to the fund of the next contribution . 


7 . Payment in the event of death while in service : 

In the case of an employee dying while in service , the entire 
amount due from his , i.e ., the principal and interest towards 
repayment of HBA due thereon upto the date of his death , 
in full shall be reimbursed to the Port Trust Board by meet 
ing the same from the Fund provided the subscription to the 
scheme has been commenced and continued till the month 
of his death . 


8 . Administration of the Fund : 
(a ) The furd shall be administered by a committce con 

sisting of the Chairman , Deputy Chairman , the Fin 
ancial Adviser and Chief Accounts Officer and the 
head of department administering the Welfare Fund . 


4 . Object of the Scheme : 

The object of the scheme is to compensate from the fund 
the undischarged liability towards the HBA including interest 
thereon in the case of an employee who dies in harness while 
in service . 
5 . Contribution of the Fund : 
(a ) A fund styled the “ Kandla Port Trust Employees 

House Building Advance Special Family Benefit 
Fund " shall be constitu ed with the contribution 
inade monthly by the employees of the Board , who 

have already availed /ayail the HBA and the Board . 
(b ) An account called " Kandla Port Trust Empioyees 

House Building Advance Special Family Benefit 
Fund ” shall be opened in any Nationalised Bank at 
Gandhidham . 


(b ) The fund shall be operated by the Financial Adviser 

and Chief Accounts Officer or an officer authorised 
by him on his behalf. 


( c ) The investment of the amount available in the fund 

shall be made by the Financial Adviser and Chief 
Accounts Officer in such a way as may be decided 

by the Chairman from time to time. 
( d ) The claims for payment from the fund shall be pro 

cessed by the Financial Adviser and Chief Accounts 
Officer and put up to the committee . 


6 . Contribution to the Fund : 
(a ) Every employee to whom the scheme applies shall 

make a non - refundable subscription of Rs. 20 
(Rupees twenty only ) per monih and such subscrip 
tion should continue to be paid by him till the date 
of his retirement on superannuation or otherwise 
resignation / termination or till the repaymeni of the 
HBA together with interest accrued thereon , which 
ever is earlier . In respect of future entrants, subs 
cription will commence from the month immediately 
fcllowing that in which the first instalment of House 
Building Advance is disbursed . If during any a 
month , recovery of subscription could not be made 


9 . Accounts and Audit : 

The Financial Adviser and Chief Accounts Officer shall 
arrange to maintain the necessary books of the account and 
audit by one of the officers linder his conírol in administering 
the Fund . 


10 . Interpretation : 

The decision of the Chairman is final in all matters in 
the administration of the fund including interpretation of any 
of the provision of the scheme. 
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